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DICTAMEN BECAS CLACSO — CLATE
DESIGUALDADES, EXCLUSION Y CRISIS DE SUSTENTABILIDAD EN LOS
SISTEMAS PREVISIONALES DE AMERICA LATINAY EL CARIBE

El Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO) y La Confederacion Latinoamericana
y del Caribe de Trabajadores Estatales (CLATE) anuncian el resultado de la Convocatoria de Becas
DESIGUALDADES, EXCLUSION Y CRISIS DE SUSTENTABILIDAD EN LOS SISTEMAS PREVISIONALES
DE AMERICA LATINA'Y EL CARIBE.

El proceso de evaluacion estuvo a cargo de un Comité Internacional compuesto por destacados
especialistas en el tema propuestos por CLATE y CLACSO.

Se recibieron 40 postulaciones, de las cuales, luego de la revision técnica, 36 estuvieron en
condiciones de ser evaluadas cualitativamente por el Comité Internacional para considerar la
calidad, pertinencia y coherencia de las propuestas de acuerdo a las pautas de la Convocatoria.

Luego de la evaluacion realizada, se reconocen 8 (ocho) trabajos como los merecedores de
las Becas. Dadas las caracteristicas de las propuestas presentadas, se considero desierta la Beca
prevista para Republica Dominicanay se resolvio otorgar una segunda Beca a Chile por la calidad
del proyecto y la relevancia politica del pais en los temas de la Convocatoria.

Los ocho proyectos ganadores recibiran una beca total de USD 3.000 (dolares americanos tres
mil) para desarrollar la investigacion en un periodo maximo de seis (6) meses. Asi mismo, los
resultados de las investigaciones seran presentados en un seminario a realizarse en la ciudad de
Buenos Aires durante 2018 y publicados en formato digital por las instituciones convocantes.

De acuerdo con todo lo anterior, la ndmina de ganadoras de la Convocatoria es la siguiente:

. PAIS DE LA .

Nombre Titulo del proyecto PROPUESTA Centro Miembro CLACSO - CLATE
Maria Victoria Sistema de Pensiones en el Ecuador Centro Andino de Accidén Popular -
Cisneros Campaiia | Ecuador CAAP

Reestructuracion neoliberal
Silvania Michelle y crisis del sistema
Mejias Godoy/ previsional: Analisis a partir Chile Departamento de Sociologia de la
Danilo§alvador de las transformaciones del Universidad de Chile - DS/UCHILE
Panes Alvarez Estado y la accion de los/as

trabajadores/as en Chile.
s:lx:en:eﬁ::irea Independientes e informales: Instituto de Ciencias Alejandro

historia y caracterizacion de . Lipschutz — ICAL y Asociacion
Montenegro/ . ) ) Chile ) ;
Militza Andrea un perfil excluido del sistema Nacional de Empleados Fiscales -
Meneses Lépez previsional chileno ANEF
:::;::::L?t::;a Las raices de la desigualdad Instituto de Investigaciones

. P y de la exclusion previsional - Econdmicas de la Universidad

Isalia Nava e México . . .
Bolafios/ Gabriel en México: propuesta para su Nacional Auténoma de México -
Badillo Gonzalez redisefio. [IEc/UNAM




Maria Sol Torres/

Hacia una seguridad social

Centro de Estudios Avanzados de la

Enrique Peliez sostenible y orientada por los | Argentina Universidad Nacional de Cdrdoba -
9 derechos de la vejez CEA/UNC
El Sistema Privado de Departamentos de
Pensiones en El Salvador y su Comunicaciones, Economia,
Gonzalo Ernesto . . . . .
. . efecto sobre la reproduccion El Salvador Filosofia y Sociologia de la
Aguilar Riva o . . ,
y la ampliacion de las brechas Universidad Centroamericana -
de género DCEFyS/UCA
A previdéncia social no
Luciana de Barros Brasil: traJetor|are_cer1te, Brasil Fundacion Perseu Abramo - EPA
Jaccoud determinantes e limites da
inclusao
Analisis critico del régimen
Hugo Ignacio Bai de ahorro individual: hacia un Uruguay Confederacion de Organizaciones

Alfaro

modelo mas solidario y sin
lucro

de Funcionarios del Estado

Este dictamen es irrevocable e inapelable.

Buenos Aires, 20 de octubre de 2017.
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