
Buenos Aires, 14 de mayo de 2015 

 
 

 
Comité Directivo 
Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales – CLACSO 
 

 
Estimados colegas, 

 
 

Por la presente, expreso la voluntad de presentar mi postulación al cargo de Secretario 
Ejecutivo del Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO) por el período 2016-
2018. 
Aspiro a dar continuidad, consolidar y ampliar los avances conquistados durante la gestión 
que tuvo el honor de coordinar en los últimos 3 años, fortaleciendo nuestro compromiso con 
el pensamiento crítico; la descentralización y la participación activa de todos los centros en la 
gestión del Consejo; la transparencia y permanente rendición de cuentas; así como la 
búsqueda por la sustentabilidad institucional. 

Adjunto a la presente un Plan de Trabajo (resumido y ampliado), mi Curriculum Vitae y 
numerosas cartas de apoyo institucional que me honran y enorgullecen. 

Reafirmo aquí mi compromiso con CLACSO y el entusiasmo que me motiva a asumir este 
nuevo desafío, contribuyendo a hacer de ésta una de las redes académicas más activas, 
dinámicas y productivas a nivel mundial. 
Como siempre, un abrazo fraternal. 
 

 

Pablo Gentili 

 



XXV Asamblea General de CLACSO 

Postulación de Pablo Gentili al cargo de Secretario Ejecutivo – PLAN DE TRABAJO 

 

 

 

Diagnóstico 

 

Durante los últimos años, CLACSO ha experimentado un significativo crecimiento, 

consolidándose como una de las redes académicas e intelectuales más activas y productivas de 

América Latina y el Caribe. Durante la presente gestión este crecimiento no sólo continuó y se 

consolidó como demuestra un renovado impulso durante el último año. Llegaremos a la Asamblea 

General de Medellín con más de 420 instituciones asociadas. La participación de investigadores/as 

en los Grupos de Trabajo creció más del 70% y la asignación de becas a investigadores/as jóvenes 

aumentó de forma representativa, especialmente en los países más pobres de la región. La 

Biblioteca Virtual tuvo un incremento del 30% en el número de textos catalogados y mantuvo un 

alto número de descargas mensuales (más de 1.000.000), siendo uno de los repositorios en ciencias 

sociales más consultados del mundo. Al mismo tiempo, la política editorial de CLACSO continuó 

ampliándose. Por su parte, el Programa de Estudios sobre la Pobreza y la Desigualdad, así como el 

Programa de Cooperación Académica Tricontinental Sur-Sur extendieron su ámbito de 

intervención y no dejaron de crecer en este período. La Red de Posgrados, que cuenta con más de 

700 maestrías y doctorados en más de 20 países, dio continuidad al desarrollo de redes temáticas 

donde se articulan numerosos programas de posgrado en un trabajo de cooperación e intercambio 

académico inédito en nuestro continente. Por su parte, los cursos y seminarios del Espacio de 

Formación Virtual se triplicaron con relación a cinco años atrás, mientras que el número de 

alumnos/as matriculados/as no paró de crecer. 

Uno de los destaques más importantes del trabajo realizado en los últimos años fueron las tres 

Maestrías realizadas en Haití (Educación; Infancia y Juventud; y Economía del Desarrollo). 

Durante la presente gestión, la Secretaría Ejecutiva de CLACSO consolidó un amplio proceso de 

reestructuración administrativa que ha permitido mejorar los procesos de gestión interna, haciendo 

más trasparente y eficiente la administración de los recursos financieros y respondiendo de forma 

eficaz a los cada vez más complejos requerimientos de control y auditoría definidos por las 

agencias que financian nuestro plan de actividades. Vale destacar que, aún en un marco de 

restricciones crecientes impuestas por la significativa reducción de inversiones en el campo de la 

cooperación académica internacional, CLACSO ha mantenido todos sus financiamientos externos y 
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ha diversificado de manera expresiva su cartera de fondos, alcanzando una incipiente aunque 

significativa sustentabilidad institucional. 

La participación de CLACSO en foros, comités y consejos internacionales se ha ampliado. Se 

destaca, especialmente, la elección del Consejo como miembro pleno del Comité de Enlace de 

ONGs de la UNESCO. 

Finalmente, la creación de CLACSO TV ha sido uno de los más importante logros recientes de 

nuestra institución, constituyendo una innovadora iniciativa para divulgar la producción académica 

del Consejo. La plataforma televisiva ya cuenta con centenas de horas de programación y un 

amplio número de seguidores. 

Estos avances han sido posibles gracias a una gestión basada en tres principios: 

1. Compromiso político y excelencia académica. Mantener y ampliar el compromiso de CLACSO 

con la producción y difusión del pensamiento crítico latinoamericano y caribeño, en un marco de 

estricto pluralismo, democracia interna y rigor académico. 

2. Eficiencia y rendición de cuentas. Promover mecanismos de administración eficientes, adaptando 

la Secretaría Ejecutiva a una nueva coyuntura de restricción de financiamientos externos y 

adecuándola a los requerimientos de control y auditoría internacionales; rendir cuentas de todos los 

actos de gestión y generar mecanismos de consulta y evaluación permanentes de las acciones 

desarrolladas. 

3. Descentralización y trabajo cooperativo. Llevar adelante un amplio proceso de descentralización, 

haciendo de la Secretaría Ejecutiva un órgano promotor de la sinergia institucional y no un mega 

centro que se superpone y compite con los miembros de la red. 

Serán los desafíos de la gestión que espero asumir: 

 Consolidar y ampliar la red CLACSO. 

 Diversificación y ampliación de recursos. 

 Compromiso activo con la promoción de las ciencias sociales. 

 Evaluación abierta y procesal. 

 Extender las relaciones de cooperación de CLACSO con otras redes internacionales. 

 Renovación temática. 

 Ampliar la incidencia académica de CLACSO en el desarrollo y la promoción de políticas 

públicas democráticas. 

 Redoblar el compromiso de CLACSO con los procesos de movilización popular en defensa de la 

democracia, la justicia social, los derechos humanos y la igualdad. 

 

Consolidar y avanzar, fortalecer y ampliar, afianzar y multiplicar serán los principios que guiarán 

mi gestión. 
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Líneas de Trabajo 

 

Gestión Académica: 

• Incentivo a la investigación. Ampliar la política de ayuda a la investigación, 

especialmente, para los/as jóvenes en proceso de formación de posgrado. Estimular una 

mayor articulación entre los proyectos de investigación desarrollados por los becarios/as y 

la producción de tesis de maestría y doctorado. Aumentar el número de becas para jóvenes 

investigadores/as en países donde las ciencias sociales tiene menor desarrollo relativo. 

• Red de Posgrados. Crear nuevas Redes Temáticas de Posgrado en articulación con los 

Grupos de Trabajo, potenciando la sinergia entre los programas de la Secretaría y 

ampliando el campo de intervención de la Red. Avanzar en la creación de un Espacio 

Latinoamericano y Caribeño del Posgrado en Ciencias Sociales, que promueva estrategias 

de cooperación, movilidad e intercambio entre maestrías y doctorados de toda la región. 

Dar continuidad al proceso de colaboración con la Universidad del Estado de Haití. 

Promover la creación de un Doctorado Interinstitucional en Políticas Públicas y Desarrollo 

en Paraguay. Aumentar el número de cursos virtuales. Consolidar la alianza con la 

UNESCO en la promoción del Programa de Gestión de las Transformaciones Sociales 

(MOST), desarrollando nuevas iniciativas de vinculación entre ciencias sociales, formación 

de posgrado y políticas públicas. 

• Grupos de Trabajo. Consolidar y ampliar el número de Grupos de Trabajos asociados al 

Consejo. Diversificar las temáticas abordadas por los Grupos y promover una mayor y 

mejor articulación entre éstos y los gobiernos progresistas de la región, incrementando el 

diálogo y los puentes entre la formulación de políticas públicas democráticas y el 

pensamiento y la investigación social latinoamericana y caribeña. Ampliar el diálogo y la 

interacción entre los GTs de CLACSO y las organizaciones y movimientos sociales y 

populares que actúan en la región, principiando una mayor sinergia entre nuestro trabajo 

académico y las luchas emancipatorias que se traban en el continente. Los Grupos de 

Trabajo deben así contribuir al pensamiento crítico de América Latina y el Caribe, mediante 

la producción académica rigurosa y en permanente diálogo con las políticas públicas 

democráticas de la región, así como con los procesos de movilización sociales y populares 

que me multiplican por el continente.  

• Programa de Estudios sobre la Pobreza y la Desigualdad. Dotar al Programa de mayor 

intervención estratégica en los debates sobre pobreza y exclusión tanto gubernamentales 

como sociales y, en particular, los que ocurren en ámbitos internacionales. Agregar 
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temáticas aún no exploradas en convocatorias y concursos de proyectos anteriormente 

desarrollados, consolidando éste como un programa de vanguardia en la creación de nuevos 

saberes en el estudio sobre la pobreza y los procesos de exclusión. 

• Programa Sur-Sur. Promover nuevas acciones de cooperación tricontinental en asociación 

con nuestros aliados institucionales: CODESRIA (África), IDEA y APISA (Asia). Ampliar 

la convocatoria a nuevas Escuelas de Verano y desarrollar programas de pasantía de 

investigación interregionales. Mejorar la capilaridad institucional del programa, ampliando 

el número de instituciones aliadas en Asia y África (particularmente, promoviendo alianzas 

con instituciones de China, Corea y Japón, así como integrando a las políticas de 

intercambio los países africanos de lengua portuguesa). 

• Biblioteca Virtual. Con un fuerte compromiso en la defensa del conocimiento como bien 

público, intensificar nuestra participación en las campañas de acceso abierto y en las 

disputas por la promoción de toda política de democratización del acceso al saber 

académico a escala latinoamericana y mundial. Aumentar y diversificar las más de un 

millón de descargas mensuales de nuestras colecciones y archivos bibliográficos, mediante 

una amplia estrategia de internacionalización y mayor visibilidad de nuestra Biblioteca 

Virtual.  

• Sistema Latinoamericano de Evaluación Universitaria (SILEU). Desarrollar una amplia 

agenda de acciones destinadas a promover el protagonismo de los debates y proceso de 

evaluación de instituciones académicas de educación superior en América Latina. El 

SILEU, que se encuentra en proceso de diseño, será además una excelente herramienta de 

captación de recursos para la institución. 

• CLACSO TV. Dar continuidad al importante trabajo de registro, documentación y difusión 

audiovisual que ha comenzado a realizar CLACSO desde su plataforma televisiva abierta. 

• Publicaciones. Desarrollar nuevas colecciones e intensificar la política de coediciones con 

centros miembros. Diversificar el tipo de publicaciones editadas por el Consejo: libros, 

colecciones digitales, documentos de trabajo, informes de investigación, documentos de 

políticas (policy brief), artículos, reseñas y boletines. Ampliar en un 50% el número de 

bibliotecas y centros de documentación que reciben nuestra publicaciones impresas. 

Mantener y mejorar las dos revistas académicas publicadas por el Consejo: Crítica y 

Emancipación y Revista del OSAL. Alcanzar las 90 publicaciones anuales, quintuplicando 

el número de publicaciones producidas 8 años atrás. 
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Gestión Administrativa: 

• Velar por el cumplimiento de los compromisos asumidos con las agencias que financian 

las actividades de CLACSO, siguiendo de forma precisa y rigurosa con los procedimientos 

administrativos y académicos establecidos en los contratos con dichas agencias. 

• Consolidar el proceso de mejoramiento y la permanente transparencia de los procesos de 

gestión contable y financiera. 

• Rendir cuentas de forma periódica sobre la gestión de los recursos financieros y sobre toda 

decisión administrativa que impacte de forma directa en el desarrollo de las actividades 

académicas del Consejo. 

• Asistir a la Asamblea General y al Comité Directivo con todas las informaciones que 

ayuden a definir la política institucional del Consejo, en particular, las que se refieren a su 

sustentabilidad financiera. 

• Garantizar de manera efectiva el cobro de las cuotas anuales a los centros que componen 

la red institucional de CLACSO y no están exentas de las mismas. 

• Desarrollar una activa política de diversificación de recursos que garantice la 

sustentabilidad institucional del Consejo. 

• Ampliar el número de instituciones asociadas y los mecanismos de contribución 

financiera y operativa directas e indirectas de los centros miembros con las actividades 

promovidas por el Consejo. 

• Dar continuidad al proceso de incorporación de CLACSO en los foros, cumbres, 

encuentros y espacios de representación significativos en el campo académico regional e 

internacional. 

• Promover  nuevos convenios de cooperación e intercambio con organismos nacionales e 

internacionales que apoyan el desarrollo académico regional. 

 

Modalidad de gestión 

 

• Dar continuidad y ampliar las reuniones periódicas con los centros miembros en los 

países que componen nuestra red institucional. Del tal forma, consolidar los procedimientos 

de consulta y debate interno sobre los grandes asuntos que atañen a la política académica 

desarrollada por CLACSO, así como el balance y la evaluación permanente de las acciones 

llevadas a cabo. 

• Contribuir al buen funcionamiento del Comité Directivo, aportando informaciones, planes 

de trabajo, proyectos e insumos de diverso tipo que permitan a este órgano ejercer su 
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función genuina en el diseño de las líneas políticas de intervención institucional y en las 

tareas y atribuciones que la concede el Estatuto del Consejo. 

• Promover un amplio debate interno acerca de la composición y estructura de nuestra 

red institucional, evaluando nuestra dinámica de crecimiento y nuestras estrategias de 

desarrollo regional. 

• Dar continuidad a una modalidad de gestión interna de la Secretaría Ejecutiva basada en la 

consulta, la deliberación y la participación de todos los equipos y programas que la 

componen. 

 

Me comprometo a ofrecer todo mi empeño, mi trabajo y mi compromiso para estar a la altura de 

los desafíos que deberemos enfrentar. Estoy vinculado a CLACSO hace ya casi 20 años, cuando 

comencé a coordinar el Grupo de Trabajo de Educación. Entre el año 2007 y el año 2012, ejercí la 

función de Secretario Ejecutivo Adjunto. La experiencia de gestión que poseo dentro y fuera del 

Consejo me ayudará mucho a responder a las demandas de la etapa que se inicia. Una etapa que 

nos interpela a consolidar el trabajo realizado, ampliando los desafíos abiertos y las líneas de 

acción ahora propuestas. Realizaré todos los esfuerzos que estén a mi alcance para que mi mandato 

pueda prolongar y extender el legado recibido de las gestiones que me precedieron, bajo la 

coordinación de Aldo Ferrer, Francisco Delich, Enrique Oteiza, Marcia Rivera, Atilio Boron y 

Emir Sader. Todas ellas han realizado una contribución imprescindible para hacer de CLACSO una 

institución de fundamental importancia en la historia intelectual, académica y educativa de nuestro 

continente. Si soy reelecto en la próxima Asamblea General, me comprometo a que mi gestión sea 

fiel al compromiso democrático, al enorme profesionalismo y a la excelencia académica que 

caracterizaron a todos los que me precedieron en el ejercicio de esta importante función 

 

 

 

Pablo Gentili 

Buenos Aires, 14 de mayo de 2015 
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Nombre completo:   PABLO ANTONIO AMADEO GENTILI 
 
Fecha de nacimiento:  27 de diciembre de 1963 
 
Nacionalidad:   Argentino 
 
Pasaporte:   16.941.076N 
 
Cédula de Identidad:  V128815-I (RNE) 
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a. Formación Académica 

 

Licenciado en Ciencias de la Educación, Universidad de Buenos Aires. 

Master en Ciencias Sociales con Mención en Educación, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales 
(FLACSO – Programa Argentina). 

Doctor en Educación, Universidad de Buenos Aires. 

 

 

b. Actuación Profesional (principales actividades académicas y de gestión) 

 

• Entre 1984 y 1992, Investigador asistente del Área de Educación de la Facultad Latinoamericana de 
Ciencias Sociales (FLACSO, Argentina). 

• Entre 1986 y 1992, Profesor de la Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad de Buenos Aires 
(Sociología de la Educación). 

• Entre 1989 y 1992, Investigador del Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Teconológicas 
(CONICET, Argentina). 

• Entre 1992 y 1995, becario-investigador del Deutscher Akademischer Austauschdienst (DAAD, 
Alemania). 

• Entre 1999 y 2004, Profesor del Posgrado en Educación (Maestría y Doctorado) de la Universidad del 
Estado de Rio de Janeiro.  

• Desde 1999, Profesor Regular (concurso público) en la Facultad de Educación de la Universidad del 
Estado de Rio de Janeiro. 

• Desde el 2004, Profesor del Programa de Posgrado (Maestría y Doctorado) en Políticas Públicas y 
Formación Humana de la Universidad del Estado de Río de Janeiro. 

• Entre 2004 y 2007, Coordinador Adjunto del Programa de Posgrado (Maestría y Doctorado) en 
Políticas Públicas y Formación Humana de la Universidad del Estado de Río de Janeiro. 

• Desde 2001, Investigador del Laboratorio de Políticas Públicas de la Universidad del Estado de Rio de 
Janeiro (LPP/UERJ), donde coordina el Observatorio Latinoamericano de Políticas Educativas (OLPED 
– LPP/UERJ). 

• Entre 2001 y 2007, Coordinador Ejecutivo del Programa Políticas da Cor na Educação Brasileira 
(PPCOR – LPP/UERJ). 

• Líneas de investigación: Reformas Educativas en América Latina; Privatización de la Educación; 
Políticas Educativas Comparadas; Educación y Ciudadanía; Sindicalismo docente. 

• Desde 1999, miembro de la Carrera de Investigador del Consejo Nacional de Investigaciones 
Científicas de Brasil (CNPq). Investigador categoría I. 

• Ha dictado de conferencias y cursos de posgrado en instituciones académicas de España, Estados 
Unidos, Canadá, Alemania, Italia, Francia, Brasil Uruguay, Chile, Argentina, Colombia, Venezuela, 
México, Perú, Honduras, Guatemala, Nicaragua, Cuba, Ecuador, Haití, República Dominicana, 
Panamá, Costa Rica, Paraguay, Bolivia y El Salvador. 

• Miembro fundador del Foro Latinoamericano de Políticas Educativas (FLAPE). Desde 2003, 
coordinador de FLAPE – Brasil. 

• Ha sido Coordinador Ejecutivo del Consejo Internacional del Foro Mundial de Educación. 

• Coordinador de proyectos académicos y de investigación financiados por el CONICET (Argentina), 
CNPQ (Brasil), CAPES (Brasil), FAPERJ (Brasil), Fundación Ford (Brasil / Estados Unidos), ASDI 
(Suecia), NORAD (Noruega), UNESCO (Brasil / Francia), Fundación Carolina (España), Fundación 
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Konrad Adenauer (Alemania), DAAD (Alemania), Banco Interamericano de Desarrollo, IDRC 
(Canadá), Ministerio de Educación (Brasil), Ministerio de Relaciones Exteriores (Brasil), PETROBRAS 
(Brasil), CONACYT (México), Secretaría de Educación Pública (México) y Organización de Estados 
Iberoamericanos. 

• Ex Director de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO), Sede Brasil. 

• Miembro del Consejo Superior de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) 

• Actualmente, Secretario Ejecutivo del Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales. 

 

 

c. Publicaciones 

 

• Autor y compilador de los siguientes libros: 

 

1. Poder Económico, Ideología y Educación. Miño y Dávila Editores. Serie Libros de FLACSO, Buenos 
Aires, 1994. 
 

2. Proyecto Neoconservador y Crisis Educativa. Centro Editor de América Latina, Buenos Aires, 1994. 
 

3. Neoliberalismo, Qualidade Total e Educação: visões críticas. (Compilador con Tomaz Tadeu da 
Silva). Editora Vozes, Petrópolis, 1994. [14o edición: 2009]. 
 

4. Pós-Neoliberalismo. As políticas sociais e o estado democrático. (Compilador con Emir Sader). 
Editora Paz e Terra, São Paulo, 1995. [12o edición: 2009]. 
 

5. Pedagogia da Exclusão. Crítica ao neoliberalismo em educação. (Compilador). Editora Vozes, 
Petrópolis, 1995. [15o edición: 2010]. 
 

6. Escola S.A. Que ganha e quem perde no mercado educacional do neoliberalismo. (Compilador con 
Tomaz Tadeu da Silva). CNTE, Basília, 1996. [2o edición: 1998] 
 

7. Cultura, Política y Currículo. Ensayos sobre la crisis de la escuela pública. (Co-autor junto a Michael 
Apple e Tomaz Tadeu da Silva). Editorial Losada, Buenos Aires, 1997. 
 

8. A Falsificação do Consenso – Simulacro e imposição na reforma educacional do neoliberalismo. 
Editora Vozes, Petrópolis, 1998. [5o edición: 2008] 
 

9. La trama del neoliberalismo. Mercado, crisis y exclusión social. (Compliador con Emir Sader). 
EUDEBA/CLACSO, Buenos Aires, 1999. [4o edición: 2004] 
 

10. Pós-Neoliberalismo II. Que Estado para que democracia? (Compilador con Emir Sader). Editora 
Vozes, Petrópolis, 1999. [5o edición: 2007] 
 

11. Globalização Excludente – Desigualdade, exclusão e democracia na nova ordem mundial. 
(Compilador). Editora Vozes, Petrópolis, 1999. [5o edición: 2003] 
 

12. Utopia e democracia na educação cidadã. (Compilador con José Clóvis de Azevedo, Andréa Krug y 
Cátia Simon). Editora da Universidade Federal de Rio Grande do Sul, Porto Alegre, 2000. 
 

13. La ciudadanía negada. Políticas de exclusión en la educación y el trabajo. (Compilador con 
Gaudêncio Frigotto). CLACSO, Buenos Aires, 2000. 
 

14. A cidadania negada. Políticas de exclusão na educação e no trabalho. (Compilador con Gaudêncio 
Frigotto). Cortez, São Paulo, 2001. [4o edición: 2008] 
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15. Códigos para la ciudadanía. La formación ética como práctica de la libertad. (Compilador). Editorial 

Santillana, Buenos Aires, 2000. 
 

16. Universidades na penumbra. Neoliberalismo e reestruturação universitária. (Compilador). Cortez, 
São Paulo, 2001. 
 

17. Educar na esperança em tempos de desencanto. (Con Chico Alencar). Vozes, Petrópolis, 2001. [7o 
edición: 2008] 
 

18. Reinventar a escola pública – Política educacional para um novo Brasil. (Con Tristan McCowan). 
Vozes, Petrópolis, 2003. [3o edición: 2009] 
 

19. Reforma educacional e luta democrática. Um debate sobre o sindicalismo docente na América 
Latina. (Com Daniel Suárez). Cortez, São Paulo, 2004. 
 

20. Pedagogía de la exclusión. Crítica al neoliberalismo en educación. Universidad Autónoma de la 
Ciudad de México, México, 2004. (Compilador) 
 

21. Ensayo brasileño contemporáneo. Editorial de Ciencias Sociales, La Habana, Cuba, 2005. 
(Compilador con Emir Sader) 
 

22. La falzificazione del consenso. Simulacro e imposizione nella reforma educativa del neoliberalismo. 
Edizioni ETS, Pisa, 2005. 
 

23. Espacio público y privatización del conocimiento. Estudios sobre políticas universitarias en América 
Latina. CLACSO, Buenos Aires, 2005. (Compilador com Bettina Levy) 
 

24. Desencanto y utopía: la educación en el laberinto de los nuevos tiempos. Homo Sapiens Ediciones, 
Rosario, 2007 
 

25. La reforma universitaria. Desafíos y perspectivas noventa años después. CLACSO, Buenos Aires, 
2008. (Compilador con Hugo Aboites y Emir Sader) 
 

26. Políticas de privatización, espacio público y educación en América Latina. CLACSO, Buenos Aires, 
2009. (Compilador con Roberto Leher, Gaudêncio Frigotto y Florencia Stubrin) 
 

27. Pedagogía de la igualdad. Ensayos contra la educación excluyente. Siglo XXI / CLACSO, Buenos 
Aires, 2011. 

 

• Autor de más de 80 artículos publicados en revistas académicas latinoamericanas, de Europa, Canadá y 
Estados Unidos. 

• Director de la colección Educación, Crítica & Debate (publicada en Argentina por Miño y Dávila 
Editores). 

• Director de la colección Estudos Culturais em Educação (con Tomaz Tadeu da Silva; publicada en 
Brasil por la Editora Vozes). 

• Director de la colección Educação Pós-Crítica (con Tomaz Tadeu da Silva; publicada en Brasil por la 
Editora Vozes). 

• Director de la colección A Outra Margem (con Emir Sader y Atilio Boron; publicada en Brasil por la 
Editora Vozes y CLACSO). 

• Director de la colección Políticas da Cor (publicada en Brasil por la Editora DP&A) 

• Director de la colección Políticas Públicas (publicada en Argentina por Miño y Dávila Editores). 

• Director de la Revista Crítica y Emancipación (con Emir Sader; publicada por CLACSO). 
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• Miembro del consejo de redacción y del comité editorial de numerosas revistas académicas 
latinoamericanas. 

• Como Coordinador Académico de CLACSO ha dirigido la publicación de más de 150 libros en diversos 
campos de las ciencias sociales en más de 10 países de la región y en acuerdo con más de 14 editoriales 
académicas y comerciales. 

 

 

d. Otras menciones profesionales 

 

Premio “Científico del Estado de Rio de Janeiro”, FAPERJ – Gobierno del Estado de Rio de Janeiro (2000—
2002) y (2009-2011). 

Coordinador Adjunto de LATINOAMERICANA. Enciclopédia Contemporânea de América Latina (dirigida 
por Emir Sader; Boitempo, São Paulo; Akal, Madrid). Premio Jabuti, Mejor Libro del Año 2006, Cámara 
Brasilera del Libro. 

 

 

 

 

 
Pablo Gentili 

mayo, 2015 

 









                                                          
 
 
                                                                                                                                                                      
                                                   
                                

                               

 
                                                                                       Ciudad de Buenos Aires, 11 de mayo de 2015 

 
 
 
 

A los integrantes del Consejo Directivo de CLACSO  
Estimados/as colegas 
 
Por la presente, quiero dejar constancia del aval del Instituto de Estudios y Capacitación de la 
Federación Nacional de Docentes Universitarios (IEC-CONADU) de Argentina a la postulación de 
la candidatura del Dr. Pablo Gentili para ocupar el cargo de Secretario Ejecutivo del Consejo 
Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO) para el próximo período.  
 
La tarea desarrollada en estos años por el Dr. Gentili y su equipo ha sido, sin dudas, sumamente 
positiva para CLACSO, y ha permitido a los centros que lo integran ampliar   las oportunidades 
para desarrollar actividades en un espacio de intercambio académico altamente calificado. 
Es importante destacar la relevancia que reviste la posibilidad de proyectar investigaciones, debates 
y propuestas en una red como la que CLACSO ha podido construir en estos años, en los que el 
empeño de la actual gestión ha gravitado para multiplicar los recursos disponibles y orientar su 
empleo al logro del propósito de estimular el pensamiento crítico latinoamericano para transformar 
la sociedad.   
 
En este sentido, creemos pertinente enfatizar el valor que tiene para un instituto ligado a una 
organización sindical, que el esfuerzo por integrarnos a una red  académica  haya encontrado en 
CLACSO, y  en particular en la disposición del Dr. Gentili, un reconocimiento y apoyo que han 
sido decisivos para la consolidación de nuestra institución. Entendemos que el objetivo de lograr 
que la producción crítica contribuya a la transformación  de nuestras sociedades requiere multiplicar 
los vínculos con los actores sociales  comprometidos de diversos modos con el proceso político 
democrático, y poner en cuestión la enajenación de los modos imperantes de producción académica 
respecto de la acción concreta de las organizaciones populares. CLACSO ha sido en esta etapa un 
espacio altamente favorable para alentar estas articulaciones, que será necesario fortalecer para 
poder afrontar los nuevos desafíos que plantea el avance de los pueblos en nuestra América Latina. 
Sin otro particular, saludo a uds. 
atentamente     
 
 
 

 
Yamile  Socolovsky 

Directora 
IEC-CONADU



                                                          
 
 
                                                                                                                                                                      
                                                   
                                

                               

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 





Ciudad de Buenos Aires, 7 de mayo de 2015.

Ref: Carta Aval

Sres. 
………………………………….
Secretaría Ejecutiva de CLACSO
Calle Estados Unidos N°………..  
Ciudad de Buenos Aires, Argentina.

De mi mayor consideración: 

Tengo el agrado de dirigirme a Ustedes, en carácter de Director de la Escuela de 
Formación Pedagógica y Sindical de la Secretaría de Educación de la Confederación de 
Trabajadores de la Educación de la República Argentina, a los efectos de hacer llegar el 
apoyo institucional de la CTERA para la postulación del Dr. Pablo Gentili en el cargo 
de Secretario Ejecutivo de CLACSO.

Esta carta aval se fundamenta no solo en el reconocimiento de la vasta y prolífica 
trayectoria académica del postulante, sino también en la valoración positiva que hace 
nuestra organización respecto al desempeño que ha tenido el Dr. Pablo Gentili en el 
ejercicio del cargo de Secretario Ejecutivo durante el presente período. Desempeño en 
el que ha sabido mostrar sobradamente una capacidad de gestión y un claro compromiso 
para hacer crecer y cualificar la trayectoria de esta cada vez más prestigiosa 
institucional continental.

Desde la CTERA, también hemos podido crecer en el campo de la investigación y la 
formación docente gracias a nuestra vinculación con CLACSO y, en este sentido, 
reconocemos que ha sido de un inmenso valor el trabajo conjunto al que 
permanentemente nos ha convocado el postulante de referencia, especialmente respecto 
a la consolidación de una red de instituciones que nos ha permitido incidir cada vez más 
en la construcción de políticas públicas en educación que sostienen un horizonte móvil 
de inclusión, igualdad y justicia social.

Asimismo, nuestra valoración también se fundamenta en la importancia que ha tenido el 
trabajo incansable del actual Secretario Ejecutivo y postulante para la reelección en su 
cargo, en los proyectos y programas de cooperación y colaboración, en el camino de la 
construcción de un movimiento Pedagógico Latinoamericano del cual nuestro Sindicato 
forma parte constitutiva, junto a otros Sindicatos docentes de América Latina.  

Por lo planteado, consideramos que sería de sumo valor apoyar la candidatura del Dr. 
Pablo Gentili ya que la misma es una gran posibilidad para seguir trabajando 
mancomunadamente entre nuestras instituciones en los desafíos que hoy se presentan en 
el actual contexto.













La Rectora 
 
La Habana, 15 de mayo de 2015 
Año 57 de la Revolución 
 
 
 
 
Sr. Pablo Gentili 
Secretario Ejecutivo de CLACSO 
 
 
 
Estimado Pablo: 
 
He conocido  de tu intención de aspirar a un nuevo período como Secretario 
Ejecutivo de CLACSO. Quisiera manifestar, por este medio, todo el apoyo de 
la institución que presido, miembro de CLACSO desde hace ya varios años a 
esta posible candidatura. 
 
Somos testigos excepcionales de tus esfuerzos por llevar adelante los 
objetivos de la organización con resultados palpables.   Consideramos que si 
se mantiene tu trabajo por un nuevo período se podrá lograr la consecusión 
plena de todos los objetivos trazados. 
 
 
Con mis más cordiales saludos. 
 
 
Isabel Allende Karam  
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Señores/as 
CLACSO 
E.S.M. 
 
 
Reciban un cordial saludo. 
 
Yo, SARA VICTORIA ALVARADO SALGADO con c.c. N°.41.776.875 de Bogotá, en 
representación del Centro de Estudios Avanzados en Niñez y Juventud del CINDE y la 
Universidad de Manizales en Colombia, me permito presentar la carta aval para la 
reelección del Dr. PABLO GENTILI, como Secretario Ejecutivo de CLACSO. 
 
Para este Centro de Estudios Avanzados, es muy significativa la presencia del Dr. Gentili 
en la Secretaría Ejecutiva de CLACSO, por cuanto su apoyo al desarrollo de las 
actividades académicas y científicas, nos ha permitido potenciar procesos internos, que 
han impactado la vida de las comunidades académicas que participan de nuestros 
procesos de formación e investigación, además de los indicadores de impacto en la 
calidad de vida de otras comunidades de niños, niñas, jóvenes y otros agentes de la 
sociedad civil. En particular, la oportunidad que hemos encontrado de trabajar en redes 
con otros Centros de Investigación de América latina; de construir investigación 
transdisciplinaria sobre problemas sociales y educativos que afectan a nuestros países, 
construyendo conjuntamente soluciones y alternativas comunes; de circular conocimiento 
construido entre otras comunidades de investigadores y de propiciar la formación crítica y 
plural a un grupo importante de personas de todo el Continente mediada por la virtualidad, 
entre otras. 
 
Pensar crítica y pluralmente nuestra América latina y del Caribe, implica para CLACSO, el 
ejercicio permanente de un liderazgo que abra canales de comunicación y acción hacia el 
goce de la construcción de una región democrática común. De allí, que las comunidades 
científicas y de la práctica, las hemos logrado consolidar de manera mucho más 
cualificadas en los últimos años, contando con la presencia de investigadores de todo el 
Continente quienes poseen no solo una formación de alto nivel, sino, un gran sensibilidad 
por los problemas que vive nuestra Región.  
 
Los grandes desafíos a los que se enfrenta CLACSO en esta nueva era, nos permite 
pensar en un líder capaz de consolidar la articulación de una red de Centros e 
Investigadores/as;  con posibilidades de buscar nuevos financiamientos y diversificar la 
agenda de programas y acciones desarrolladas desde la Secretaría Ejecutiva; ampliar y 
fortalecer nuestras estrategias de incidencia en el campo de las políticas públicas, así 
como el vínculo y la cooperación con los movimientos y organizaciones populares que 
luchan por la defensa de los derechos humanos, la justicia social y la igualdad.  
 
Reconocemos que, CLACSO con el liderazgo de Pablo ha contribuido significativamente a 
ampliar los necesarios puentes entre la producción académica y la formulación de 
proyectos y acciones de transformación democrática de nuestras sociedades. Debemos 
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seguir por este camino, mejorando cada día, consolidando el trabajo realizado, pero 
también pensando nuevos desafíos que nos ayuden a continuar creciendo como una gran 
red académica global. 
 
Estamos convencidos/as, que las excelentes condiciones profesionales personales e 
intelectuales del profesor Gentili, son garantes de un muy buen ejercicio de liderazgo para 
la gestión del conocimiento en CLACSO, toda vez que, su espíritu emprendedor, su 
actitud motivadora, su inteligencia para la orientación de las nuevas prácticas, su 
capacidad de gestión y sus grandes capacidades de visionar el futuro, le son propicias 
para ejercer con Gobernabilidad y tener legitimidad entre la gran comunidad de este 
Consejo latinoamericano en Ciencias Sociales. 
 
Por todo lo anterior, es que este Centro de Estudios Avanzados en Niñez y Juventud, se 
siente orgulloso de presentar al Dr. Pablo Gentili, a esta dignidad de SECRETARIO 
EJECUTIVO DE CLACSO, para este nuevo periodo. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
SARA VICTORIA ALVARADO SALGADO 
Directora  
CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS EN NIÑEZ Y JUVENTUD 
FUNDACION CINDE-Universidad de Manizales 
 
 






